
供應商管理政策 

與原物料供應商共同參與環保行動；使環保行動能確實推展共同達成 環保綠化目標，
其適用於供應商及承攬商所從事生產、活動對環境影響之管制。 
一、供應商調查： 

1.評鑑供應商時應要求供應商填具「供應商環境管理調查表」(附件一)做為研判
供應商環境影響之依據。  

2.依據供應商所填具之供應商環境管理調查表，依「供應商環境管理評核表」(附
件二)考評分數，考核成績為”劣”時，應於環境管理審查時提出討論。 

3.應每三年對供應商環境管理調查表予以確認一次。  
4.評核結果作為原物料採購數量之參考。  

二、供應商環境議題溝通： 
1.應於評估供應商時應告知公司之環境政策，環境政策如有更訂 時亦應告知。 
2.對於化學品供應商，應要求其提供 SDS表，並存放於共用區資料夾供相關單位
使用。  

三、承攬商於廠內施工及作業時，應遵守承攬商安全衛生環保規章。  
四、供應商管理辦法：  

1.供應商之開發、選用：以是否經政府核定擁有廢氣、廢水及廢棄物等處理設備
或能力為評鑑項目，並經評鑑之合格廠商得優先考慮採購。  

2.供應商有導入環境管理系統之意向者，列為優先考慮對象。  
3.供應商之產品，以擁有環保標章及配合環保策略者，列為優先考慮對象。 
4.供應商對於環保配合程度，列為「供應商環境管理調查表」考核項目，評核之
結果作為採購廠商之參考。 

5.要求設備廠商於設備進貨前需提供”採購機械、設備或器具之 安全衛生資訊”
確認機台單機的重量及廠商是否可提供安全操 作步驟及注意事項之教育訓
練。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



供應商管理政策實施成果 

一、供應商調查：2024年共調查 16家供應商，考核成績”優”有 13家、”可”有
3家、”劣”有 0家。 

二、供應商環境議題溝通：2024年新增 0家供應商已同意並簽署今國要求之環境政
策。 

三、承攬商安全衛生環保規章：依照承攬商安全衛生管理程序每年度 12月中、下旬
或首次承攬前，由採購單位將「承攬商安全衛生環保規章」暨「承攬商安全衛
生環保承諾書」繳回確認，2024年共簽屬用印共回傳 138家承攬商。 
於施工前承攬商向工程負責單位提出入廠施工申請、檢附相關文件、並落實相
關作業管制；作業中實施安全稽核或巡檢，並記錄於相關巡檢表內，以瞭解安
全衛生績效。 

四、供應商管理：依照供應商管理辦法定期以「供應商環境管理調查表」評核供應
商，做為採購廠商之參考。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



附件一 

今國光學工業股份有限公司  
供應商環境管理調查表  

年      月 

公司名稱  
 

地     址   

電     話  
 

經辦人  
 

1.貴公司簡易之製程流程圖？ 

□ 如後所附 

□ 無法提供 

2.是否有導入環管系統或環保標章？ 

□ 是 

□ 否 

3.是否有環境管理方面相關人員或專責單位？ 

□ 是 

□ 否 

4.貴公司產品是否由回收原料製造成有執行回收
作業？ 

□ 是 

□ 否 

5.是否有害事業廢棄物？ 

□ 是 (內容： 

□合格廠商清除 

□不合格廠商清除) 

□ 否 

6.是否使化用毒化物？ 

□ 是  (內容： 

□ 已申報 

□ 無申報 ) 

□ 否 

7.產品耐用期？ 

□ 半年 

□ 一年 

□ 一年以上 

8.使用原料是否為稀少或不可再生的資源？ 

□ 是  

□ 否 

9.貴公司產品是否可被生物分解？ 

□ 可 

□ 否 

10.產品危險性高嗎？ 

□ 高 

□ 普通 

□ 低 

11.貴公司是有否廢水處理設備？ 

□ 無須設置 

□ 是 

□ 應設而未設 

12.貴公司是否有廢氣處理設備？ 

□ 無須設置 

□ 是 

□ 應設而未設 

13.目前廢棄物的處理方式？ 

□ 自行清運 

□ 合格之廠商負責清運 

□ 無合格之廠商負責清運 

□ 隨意丟棄 

(以上可複選) 

14.過去是否曾發生不符合環保事件？ 

□ 是 

□ 否 

15.貴公司是否實施工業減廢活動？ 

□ 是 

□ 否 

16.生產過程會製造多少廢棄物 

     種    類        單   位 

                           

                           

                           

                           

                           

                           

** 備註：此調查目的在支持環境保護和污染防治，以及對環境的持續改善  ** 
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附件二 

今國光學工業股份有限公司  

供應商環境管理評核表                                             

公司名稱   

地     址   

電     話   

經  辦  人   

1.貴公司簡易之製程流程圖？ 

□ 如後所附 1 

□ 無法提供 0 

2.是否有導入環管系統或環保標章？ 

□ 是 1 

□ 否 0 

3.是否有環境管理方面相關人員或專責單位？ 

□ 是 1 

□ 否 0 

4.貴公司產品是否由回收原料製造成有執行回收作

業？ 

□ 是 1 

□ 否 0 

5.是否有害事業廢棄物？ 

□ 是 (內容： 

□合格廠商清除 1 

□不合格廠商清除 0 ) 

□ 否 2 

6.是否使用毒化物？ 

□ 是  (內容： 

□ 已申報 1 

□ 無申報 0 ) 

□ 否 2 

7.產品耐用期？ 

□ 半年 0 

□ 一年 1 

□ 一年以上 2 

8.使用原料是否為稀少或不可再生的資源？ 

□ 是 0 

□ 否 1 

9.貴公司產品是否可被生物分解？ 

□ 可 1 

□ 否 0 

10.產品危險性高嗎？ 

□ 高 0 

□ 普通 1 

□ 低 2 

11.貴公司是否廢水處理設備？ 

□ 無須設置 2 

□ 是 1 

□ 應設而未設 0 

12.貴公司是否有廢氣處理設備？ 

□ 無須設置 2 

□ 是 1 

□ 應設而未設 0 

13.目前廢棄物的處理方式？ 

□ 自行清運至合格處理廠 1 

□ 合格之廠商負責清運 1 

□ 無合格之廠商負責清運 1 

□ 隨意丟棄 0 

(以上可複選) 

14.過去是否曾發生不符合環保事件？ 

□ 是 0 

□ 否 1 

15.貴公司是否實施工業減廢活動？ 

□ 是 1 

□ 否 0 

 

評分標準： 

1.第 13項有隨意丟棄即以 0分計： 

2.總分為各單項總計： 

3.採購人員審慎評分： 

4. 0 ~ 7 劣 

8 ~ 14 可 

15 ~   優 

日 期 變更項目 總  分 評 分 
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今國光學工業股份有限公司 

監工巡檢表 

   日期：     年     月     日 

下列事項符合者請打，不符合者請畫 ，不適用者請填 NA。 

檢查有不符合項目時，承攬商須改善並確認符合後，方能進行作業。 

序號 項目 
承攬商監

工巡檢欄 

監工巡檢

欄 

1 
施工時依需要申請“危險作業許可”, 並確實執行相關流程及安全

防範措施，並之特殊作業進行危害防範措施檢點。 
□ □ 

2 施工臨時用電應依規定提出申請， 使用電線應絕緣良好無破損。 □ □ 

3 現場施工人員明瞭氣體管路及其危害與電線位置。 □ □ 

4 高壓氣體鋼瓶應直立固定，液態化學品以安全之容器包裝。 □ □ 

5 
現場施工人員明瞭施工地點附近之主要通道、逃生出口、安全門位

置、消防栓/箱、滅火器位置。 
□ □ 

6 施工使用之延長線經檢查合格後才可使用(絕緣應完整)。 □ □ 

7 
作業人員立足點至地板垂直距離在二公尺以上之高架作業應有背負

式安全帶等防止墜落措施。 
□ □ 

8 
使用合梯、爬梯須夥同作業(二公尺以上之高架作業)，不站立於梯

頂。 
□ □ 

9 
屋頂或天花板作業應指定專人指揮或監督作業，並執行防止人員踏

穿墜落設置(ex:安全通道、防墜設施)。 
□ □ 

10 掀開高架地板作業時，開口處應設置圍籬並標示。 □ □ 

11 
活線作業應由電力專業人員執行，並有監督作業人員在旁注意施工

安全。 
□ □ 

12 施工時依需要穿戴適當個人防護具，確實使用安全防護設施/設備 □ □ 

13 
廠區嚴禁攜入酒精性飲料或食物。無塵室禁止攜入香煙、任何飲料

及食物。在規定之吸菸區吸菸。施工場所禁止飲用水以外之飲料。 
□ □ 

14 施工場所內不能睡覺、喝酒、嚼檳榔、吸煙、吸毒、賭博之行為。 □ □ 

15 施工現場應落實 6S管理。 □ □ 

16 收工前，施工地點應整理妥當，將電氣設施及高架地板復原。 □ □ 

巡檢人員簽名   

檢查時間（時 / 分）   

不符合項目已改善並確認簽名   

確認時間（時 / 分）   

表單程序：巡檢人員（今國）/巡檢人員（承攬商）→職安室人員→職安室主管            （第 1頁） 

紀錄保存年限：三年                                                                 

  職安室主管：                            職安室人員：  
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